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BUDOWANIE MARKI TO SKOMPLIKOWANY | DtUGOTRWALY
PROCES. NIEZBEDNE SA WIZJA, KONSEKWENCIA | CZAS.

Dobra marka budzi emocje, gromadzi wokot siebie energie i ludzi. Zacheca do zmian,
edukuje i inspiruje. Takg markq jest THINKTANK Leaders Hub (TLH). Swietnie wpisuje
sie w profil nowych czaséw i pomaga je zrozumiec. Wspiera firmy i organizacje
w przechodzeniu do przysztosci i dziataniu w ,nowej normalnosci”. Jest hybrydqg -
potgczeniem klasycznego think tanku i klubu lidera, dzieki ktéremu mozna poszerzac
strategiczny network.

,Jutro to dzis — tyle ze jutro” — napisat kiedys Stawomir Mrozek. W naszych czasach
dobra kondycja fizyczna i odpornos¢ organizmu to tylko potowa sukcesu. Sprawna
musi by¢ takze gtowa, dzieki ktorej nadgzamy za trendami i umiemy dziatac w szybko
zmieniajqcej sie rzeczywistosci. THINKTANK petni role swoistego ,fitnessu dla mozgu”.
Instytucje publiczne i firmy nieustannie stajg przed wyzwaniami, by efektywniej
zarzqgdzac, lepiejsie komunikowaciwspotpracowad. Liderzyimenedzerowie potrzebujg
nowych idei i wskazowek, by sprostac zadaniom, z ktérymi mierzq sie ich organizacje.
THINKTANK dzieli sie wiedzq, inspiruje, inicjuje dialog miedzy réznymi srodowiskami.
Zacheca do dyskusji o sprawach waznych dla spoteczeristwa, panstwa i biznesu.
Petni role miejsca dialogu, o ktory w Polsce dzis tak trudno. Misjg THINKTANK jest
inspirowanie kadry menedzerskiej do szerszego, wielowymiarowego spojrzenia na
rzeczywistosc i otwarcia sie na zmiany. Staramy sie budowad¢ mosty miedzy sferami,
ktore wciqz sie mato rozumiejg, choc sq w coraz wiekszej wspotzaleznosci, jak badania
naukowe i wdrozenia biznesowe, sektor prywatny i publiczny, dziatalnosc spoteczna i
komercyjna, kultura i jej sponsorzy.

THINKTANK dgzy do wzmacniania debaty publicznej w Polsce, tworzy dla niej nowe
formy oraz dostarczaliderom starannie dobranejwiedzy, co pomaga w podejmowaniu
nietatwych decyzji z uwzglednieniem szerokiej perspektywy.
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